
REKISTERISELOSTE 
      Henkilötietolaki (523/99) 10 § 
 
      Laatimispvm: 11.2.2008 
 

 
1. Rekisterinpitäjä 

 
Oy Hartwall Ab  

  
Atomitie 2a, 00371 Helsinki  
(PL 200, 00371 Helsinki)  
Puh. 020 717 111 
 

 
2. Rekisteriasioista vastaava 
henkilö ja/tai yhteyshenkilö 

 
Birgitta Suomalainen  
 

  
Oy Hartwall Ab 
Kasaajankatu 13  
PL 44, 15101 Lahti 
Puhelin 020 717 161 
 

 
3. Rekisterin nimi 

 
Henkilötietorekisteri 

 
4. Henkilötietojen käsittelyn  
tarkoitus / rekisterin 
käyttötarkoitus 
 
 
 
 

 
Henkilötietojen käyttötarkoituksena on verkkosivustoilla tarjottuihin palveluihin 
ja toimintoihin muuan muassa kilpailuihin liittyvien toimintojen hoito, kävijän 
lähettämiin tiedusteluihin ja palautteeseen vastaaminen, kuluttajille Hartwallin 
tuotteista aiheutuneiden rahallisten menetysten hyvittäminen, tuotteiden ja 
palveluiden kehittäminen, tilastollisiin tarkoituksiin käyttäminen sekä muu 
asiakassuhteen hoitoon liittyvä. 
 

 
5. Rekisterin tietosisältö  
 
 

 
Henkilötietorekisteri sisältää seuraavat tiedot rekisteröidystä (tummennetulla 
merkityt tiedot ovat pakollisia palvelun toimittamiseksi):  

• Etunimet ja sukunimi 
• Puhelinnumero  
• Postiosoite ja postitoimipaikka 
• Sähköpostiosoite 
• Pankkiyhteystiedot mahdollisten tuotehyvitysten suorittamista varten 

 
Rekisteröidyn nimi- ja osoitetiedot muutetaan rekisteröidyn ilmoituksesta.  
 

 
6. Säännönmukaiset 
tietolähteet  * 
 

 
Rekisteröity toimittaa rekisterinpitäjälle kaikki itseään koskevat rekisteriin 
tallennettavat tiedot Hartwallin verkkosivujen välityksellä. Oy Hartwall Ab ei 
säännönmukaisesti kerää henkilötietorekisteriin tietoja muista tietolähteistä.  
 

 
7. Säännönmukaiset tietojen 
luovutukset ja tietojen siirto 
EU:n tai Euroopan 
talousalueen ulkopuolelle 
 

 
Oy Hartwall Ab ei säännönmukaisesti luovuta tai siirrä 
henkilötietorekisterin tietoja Suomessa eikä EU:n tai Euroopan talousalueen 
ulkopuolelle. 
 

 
8. Rekisterin suojauksen 
periaatteet 
 

 
Kaikkia Oy Hartwall Ab:n henkilöasiakkaaseen liittyviä tietoja käsitellään 
luottamuksellisina, eikä niitä saa ilmaista muille kuin niitä työssään tarvitseville, 
joita sitoo salassapitovelvollisuus.  

 
* HetiL 10 § ei edellytä nimenomaisesti tiedon merkitsemistä, mutta se on tarkoituksenmukaista merkitä  
   rekisteröityjen tiedonsaantioikeuksien kannalta. Se myös kuvaa osaltaan rekisterin tietosisältöä. 
 


