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Isoja askelia eteenpain

"Vuonna 2024 Hartwall otti isoja
askelia vastuullisuuden edistami-
seksi. Saavutettuamme edellisena
vuonna fossiilivapaan tuotannon
keskityimme nyt ratkaisuihin, joilla
voimme vahentaa koko arvoketjun
hiilidioksidipaastdja. Mukana on
koko ketju vaikkapa mallasohran
viljelystd aina siihen saakka, kun
kylma juoma nautitaan.

Samalla tiukensimme tavoittei-
tamme: aiemman C02-paastdjen
puolittamisen sijaan aiomme nyt
pienentaa paastoja 60 prosenttia
vuoteen 2030 mennessa. Olemme
hyvasséa vauhdissa: vuonna 2024
esimerkiksi logistiikan paastomme
olivat vahentyneet jo 30 prosenttia
verrokkivuodesta 2019.

Muita huippuhetkia oli se, ettad yhdessa emoyhtidmme Royal Unibrewn
kanssa saimme Forest, Land, and Agriculture (FLAG) -tavoitteet vah-
vistettua Science Based Targets -aloitteen toimesta. Koti-Suomessa
onnistuimme pienentaman materiaalien ja raaka-aineiden havikkia
l&hes kolmanneksella.

Meille erityisen merkityksellinen avaus oli, kun lanseerasimme uudet
sosiaalisen vastuullisuuden tavoitteemme syksylla 2024. Tavoitteena
on tehda inmisoikeuksiin liittyvat asiat lapinakyviksi globaaleissa toimi-
tusketjuissamme, esimerkiksi viinitarhoilla ympari maailman. Olemme
Suomen suurin viinien maahantuoja, ja haluamme tehda viinien ja vake-
vien liiketoiminnasta viela kestavampaa, lapinakyvampaa ja reilumpaa.”

Hanna Sivenius
Yhteiskuntavastuujohtaja



Vastuullisuustekoja

100 %
fossiilivapaa
tuotanto

Biokaasulaitoksemme
Lahdessa toimii paikallisella
kiertotaloudella: energiaa
tehdaan oluen panemisessa
ylijaavastad maskista. Fiksu
ratkaisu nollasi paastomme.

Tavoitteet
tikissa

Nollapaastoéinin tédhtaavat
FLAG-tavoitteemme
(Forest, Land, Agriculture)
saivat kansainvalisen
Science Based Targets
-hankkeen hyvaksynnan.

Kestavasti
viinitarhalta
lasiin

Uudessa viinien ja vakevien
vastuullisuusstrategiassa
keskitymme ihmisoikeuksien
toteutumiseen viinitarhalta
alkaen. Satsaamme C02-
paastdjen vahentamiseen,
kevyempiin pakkauksiin
ja vahaalkoholisiin
vaihtoehtoihin.

2024

-30 %
logistiikan
paastoista

Toimme liikenteeseen
lisda uusiutuvaa energiaa
hyédyntévia ajoneuvoja ja

asensimme kookkaiden
sahkoajoneuvojen
latausjarjestelman
panimollemme.

Miljardi
sokeripalaa
vahemman

Jo 92 % myydyista
alkoholittomista juomis-
tamme on sokerittomia tai
vahasokerisia. Meilla on
maan suurin alkoholittomien
ja vahaalkoholisten
juomien valikoima.

Heipat
havikille

Pienensimme materiaalien
ja raaka-aineiden havikkia
27,5 % tehokkaampien
prosessien, ennustamisen,
hankintojen ja tuotan-
non ansiosta.




Aina vahan fiksummin!

Vastuullisuusohjelmamme rakentuu kolmelle paateemalle, ja tavoit-
teemme on sidottu YK:n kestavan kehityksen ohjelmaan.

Meilla satsataan kestavampaan tuotantoon ja hyvaa tekeviin juomiin.
Lisaksi pistamme paukkuja siihen, etta meista tulee Suomen virkista-
vin tyopaikka: huolehdimme niin hartwallilaisista kuin muihin sidosryh-
miimme kuuluvista ihmisista.

Vastuullisuustavoitteemme yhdessa koko Royal Unibrew -konsernin

kanssa nayttavat talta:

@ Yhden juomalitran
tuottamiseen enin-
taan 2,5 litraa kulu-
tettua vettd 2030

® 60 % pienemmat
paastot koko arvo-
ketjussa 2030

® 100 % kierratettavat
pakkaukset 2030

PUHDAS VESI
JASANITAATIO

12 VASTUULLISTA

1 3 ILMASTOTEKOJA
KULUTTAMISTA

Hyvaa
tekevat juomat

® Vdhemman sokeria
juomissa, enemman
alkoholittomia
juomia tarjolla.

® 60 % tuloistamme
tulee asiakasyhteis-
toist4, joissa vas-
tuullisuus mukana

® 60 % markkinointibud-
jetista laitetaan vas-
tuullisiin tuotteisiin tai
kampanjoihin 2030

TERVEYTTA JA RAUHA, OIKEUDEN-

HYVINVOINTIA 1 6 MUKAISUUS JA
HYVAHALLINTO
We

® Juoma-alan turvalli-
sin tydpaikka 2025

@ Hartwallista Suomen
virkistavin tydyhteis6

o Kaikki hartwallilaiset
mukana vastuullisuu-
den edistamisessa

IHMISARVOISTA 16 RAUHA, OIKEUDEN-

TYOTAJA MUKAISUUS JA

TALOUSKASVUA HYVAHALLINTO
92
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Hartwalllilla on lasi
puoliksi taynna

Vuonna 1836 alkunsa saanut Hartwall on yksi Suomen suurimmista
juomavalmistajista. Tehtdvamme on virkistaa Suomea ja tuoda inmiset
yhteen. Se onnistuu parhaiten maistuvien juomiemme avulla.

Tuotevalikoimaamme kuuluu vesia, virvoitusjuomia, panimotuotteita,
viineja ja muita alkoholijuomia seka kahvia, teeta ja suolaisia napostel-
tavia. Brandiemme joukosta I0ytyvat suomalaisten rakastamat klas-
sikot, kuten Hartwall Jaffa, Hartwall Novelle ja Hartwall Original Long
Drink. Olemme myds Heineken- ja Pepsi-brandien yhteistyokumppani
Suomessa.

Hartwall on virkistava tyopaikka ja kumppani. Hartwallilaisia on |dhes
700 ja valillisesti tydllistamme Suomessa 11 000 ihmista. Olemme osa
tanskalaista Royal Unibrew -konsernia. Tuotantomme Lahdessa on
fossiilivapaata paikalliselle kiertotaloudelle pohjautuvan biokaasulai-
toksen ansiosta. Lahdevesipullottamomme on Karijoella ja paakonttori
Helsingissa.

Juomamme syntyvat alusta lahtien hartwallilaisten hyppysissa, aina
tuotekehityksesta ja reseptien luomisesta testaamiseen, tuotantoon
ja pakkaamiseen.

Edistamme vastuullista juomakulttuuria ja pidamme periaatteemme
mukaisesti huolen siit3, ettd juomamme ja tekomme ovat hyvia.
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Kestava
tuotanto

Olemme jo pitkdan muovanneet omaa toimintaamme
ilmastoystavallisemmaksi: tuotantomme on fossiilivapaata,
olemme tehostaneet energian ja vedenkayttoamme,
ja pakkaukset ovat kepeita ja kierratettavia.

Tekomme eivat jaa kotipanimolle: aiomme vahentaa
arvoketjumme paastoja 60 % vuoteen 2030 mennessa,
aina ohrapellolta pullonpalautukseen saakka.




Jaljettbman fiksu ratkaisu

Vuosi 2024 oli tuotannollemme ensimmainen fossiilivapaa kalenteri-
vuosi. Tuotamme panimollamme Lahdessa energiaa Lahti Energian
kanssa rakennetulla biokaasulaitoksella, joka toimii paikallisella
Kiertotaloudella.

Oluen panemisesta ylijaadva ohrapohjainen maski johdetaan biokaa-
sulaitokseen. Sielta loppuaines paasee laheisille ohrapellolle ravitse-
Mmaan seuraavaa satoa, joka aikanaan solahtaa taas uutena maltaana
olutkattilaan - ja kierto alkaa taas alusta.

Vuoden 2024 loppuun mennessa biokaasulaitos ja Kujalan
vanhan kaatopaikan kaasujen talteenotto ovat tuottaneet
reilut 8,8 gigawattituntia energiaa.

Maaralla lataisi sahkdauton melkein
300 000 kertaa. Jos taydella latauksella
hurauttaa 400 km, paasisi ajamaan yli
150 kertaa kuuhun ja takaisin.

Hartwallin juomia kuljettavalla, uudella sahkaolla toimivalla
Volvo FH Aero -yhdistelmarekalla paasisi yli 120 kertaa
maapallon ympari. Taydessa juomalastissa.



Kuplatkin kierratettyja

Kaikki meilla kaytetty sahkd on paastotonta, kaukolampd saadaan
uusiutuvista lahteista ja energia virtaa fiksusti panimon sisalla.

Hartsulaiset pidetaan lampimana kierratetylla Iammalla, joka otetaan
talteen tuotannon laitteista. Esimerkiksi Jaffaa pullottavan koneen
moottorit tuottavat lAmpoa. Se otetaan meilla talteen ja ohjataan
takaisin lammittamaan kiinteistdéa. Lampoda saadaan myds laheisen
kaytosta poistetun kaatopaikan kaasuja kerdamalla, jotka muuten
paatyisivat ilmakehaan.

Jaffan kuplatkin ovat usein kierratettyja, sillad osa Hartwallilla kayte-
tysta hiilidioksidista syntyy katevasti oluen tuotannossa.

Tehtaan prosesseissa vetta kaytetdan saasteliaasti ja useaan ker-
taan. Esimerkiksi laitteiden pesuissa viimeisen pesuvaiheen huuh-
teluvesi otetaan talteen ja kaytetaan uudelleen seuraavan pesun
ensimmaisessa eli likaisimmassa vaiheessa. Jateveden laadusta huo-
lehditaan tarkasti: puhdistamossa kaynyt Hartwallin jatevesi vastaa
hyvan uimaveden standardeja.




Vahemman energiaa,
enemman kierratysta

Vedenkulutus Sahkoénkulutus Lampdenergian kulutus Jatteiden
¢hh (kWh/hl) (kWh/hl) kierratysaste
0, 0,
9,68 8,74 84% 87%
2019 2024 2019 2024 2019 2024 2023 2024

Kierratys kunniaan

100 % jatteiden 84 % jatteiden

hy6tykaytto kierratysaste
Hyotykayttdaste kertoo, kuinka Kierratysaste kertoo, kuinka suuri
paljon jatteista saadaan kier- osa jatteesta kierratetddn mate-
ratyksen lisaksi hyddynnettya riaalina tai raaka-aineena. Lain-
esimerkiksi energiantuotantoon. saadannodllinen tavoite on 70 %.

Y,

Olemme onnistuneet kasvattamaan ; ge'
jatteiden kierratysastetta joka vuosi.

Esimerkiksi raaka-ainekuljetusten pahvit

ja muovit menevat uusiokaytt66n. Kir-

kas muovijate hyédynnetaan meilla niin,

etta meilta lahteva jate palaa takaisin

Hartwallin toimittajalle, joka valmistaa

meilta tulleesta jatteesta uudelleen

kutistemuovia meidan kdytt6émme. Vain

13 % jatteistdmme menee poltettavaksi.”

Liisa-Maija Tyrvainen
Ymparisto- ja prosessikoordinaattori




Heipat havikille

Vuonna 2024 onnistuimme pienentaman materiaalien ja raaka-ainei-
den havikkia 27,5 %. Saavutus on tehokkaampien prosessien, ennus-
tamisen, hankintojen ja tuotannon ansiota.

Tuotanto- ja toimitusketjussa havikin maara nousi, eli esimerkiksi pul-
lottamattomia juomia havitettiin enemman kuin vuonna 2023. Kaiken
kaikkiaan havikin maara kuitenkin laski, koska etenkin ennustustark-
kuutta ja juomaportfolion hallintaa parannettiin roimasti.

»Saimme markkinoinnin osalta leikattua
havikin puoleen fiksummilla ratkaisuilla
ja hartsulaisten valisella yhteistyolla.
Vuoden 2023 lopussa teimme kattavan
juurisyyanalyysin havikin syista ja sen
pohjalta teimme useita parannuksia pro-
sesseihin ja toimintamalleihimme.
Esimerkiksi, kun juoma poistetaan
valikoimasta, tehdaan paatoés
entista aikaisemmin. Nain eivat
pakatut juomat tai vaikka tayt-
t64 odottavat télkit mene huk-
kaan. Kun tekee monta pienta
asiaa hyvin, on kokonaisuu-
della tuntuva vaikutus!”

[l

-

-

Mikael Talvela
Uutuustuoteprosessista vastaava
tuotehallintapaallikkod

(ks
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Paastot alle puoleen!

Tavoitteemme on pienentaa koko arvoketjumme C0O2-paastdja 60
prosentilla vuoteen 2030 mennessa. Mukana on koko polku raaka-ai-
neiden tuotannosta kaupan kylmakaappiin saakka. Verrokkivuotena
kaytamme vuotta 2019, jolloin asetimme viralliset tavoitteet.

Jotta tavoitteeseen paastaan, pitda meidan tietda mista C02-paastot
muodostuvat nyt. Se on selvitetty koko konsernin tasolla:

Juoman valmistus 17 %
Jakelu 11 %

Raaka-aineet 17 %

W, o = |

Pakkaaminen 42 %

Mallastus 6 % Juomien jaahdytys 7 %

Seuraavilla sivuilla kdydaan lapi, miten arvoketjun eri osien
C02-paastot saadaan pienemmiksi.
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Kestavaa viljelya

Raaka-ainetuotanto on yksi merkittava hiilidioksidipaastdjen lahde.
Vuonna 2024 nollapaastoihin tahtaavat FLAG-tavoitteemme (Forest,
Land, Agriculture) saivat kansainvalisen Science Based Targets -hank-
keen hyvaksynnan. Hanke tarjoaa yrityksille tieteeseen perustuvia
tyokaluja, joiden avulla maapallon lampdtilaa estetdan nousemasta yli
1,5 asteen.

Meilld Lahdessa tehdaan tiivista yh-
teisty6ta esimerkiksi Yli-Makelan tilan
kanssa, joka sijaitsee kivenheiton
paassa meidan panimostamme. Tilalla
viljeltdva mallasohra saa kasvuvoimaa
meidan biokaasulaitoksemme orgaa-
nisesta kierratyslannoitteesta, joka
on tarkea tekija uudistavassa viljelys-
sa. Tilalta ohra matkaa vain muutaman
kilometrin Viking Maltin mallastamolie,
ja saapuu sielta takaisin meille oluen
raaka-aineeksi. Pienella lahtelaisalu-
eella tapahtuu paljon hyvia asioita!”

Jouni Orpana
Vastuullisuuspaallikko




Jaljetonta kyytia perille

Logistiikkamme CO2-paastot ovat noin 11 % koko arvoketjun hiilidiok-
sidipaastodista, ja tavoitteemme on vahentaa niitd 60 % vuoteen 2030
mennessa. Olemme hyvin aikataulussa: vuonna 2024 paastot olivat jo
30 % pienemmat kuin verrokkivuonna 2019.

Taustalla on Teknologian tutkimuskeskus VTT:n ja LUT-yliopiston kans-
sa tehty projekti, jossa olemme datan avulla I6ytaneet keinoja koti-
maan kuljetusten paastojen pienentamiseksi.

Olemme tuoneet liikenteeseen lisaa uusiutuvaa energiaa hyddyntavia
ajoneuvoja, kuten sahkoisen taysperavaunuyhdistelman, joka kuljet-
taa juomia Lahden ja Helsingin valilla. Investoimme tulevaisuuteen
Lahdessa ja asensimme kattavan sédhkdajoneuvojen IatauSJarJesteI—
man panimollemme.

Sahkodisten ajoneuvojen lisdksi olem-
me lisdnneet my&s merkittavasti bio-
kaasun kaytt6a kotimaan kuljetuksis-
sa. Iso merkitys on my6s tehokkaalla
reittisuunnittelulla ja yhdistetyilla kul-
jetuksilla: esimerkiksi haja-asutusalu-
eille ei valttamatta ole jarkevaa vieda
pelkkia juomia, vaan mukaan mahtuu
muutakin. Meilld on hyva meininki, ja
iso poppoo mukana muuttamassa toi-
mintaamme entistakin fiksummaksi.”

Tomi Heindaho
Logistiikkapaallikkd
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Vastuullista
viinitarhalta alkaen

Vuonna 2024 naki paivanvalon uusi viinien ja vakevien vastuulli-
suusstrategiamme, ja se on meille merkittava askel eteenpain.

Olemme Suomen suurin viinien maahantuoja, ja siksi meilla on myds
velvollisuus toimia esimerkkina alalla.

Keskitymme C02-paastdjen vahentamiseen, kevyempiin pakkauksiin
ja alkoholittomiin seka vahaalkoholisiin vaintoehtoihin. Ihmisoikeudet
ovat kuitenkin kaiken keskidssa. Varmistamme, etta kumppanimme
pitavat huolta tyontekijoidensa tyooloista, tulotasosta ja elinoloista.

Strategian tarkoituksena on olla vii-
nintuottajien tukena: heilta vaaditaan
lapinakyvyytta ja tarkkaa raportointia
niin tiukkenevan lainsaadannon, viinia
ostavien asiakkaiden kuin ostopaa-
tdsta puntaroivien kuluttajien puolel-
ta. Kumppaneina autamme toisiamme
matkalla vield paremmiksi toimijoiksi.”

Ida Kupari
Omista viineista vastaava johtaja
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Pieni pakkaus - iso merkitys

Pakkauksiamme kehitetaan jatkuvasti ympariston kannalta fiksum-
miksi ja kestavammiksi, ja niin taytyykin, silld konsernitasolla olemme
laskeneet pakkausten aiheuttavan mojovat 42 prosenttia koko arvo-
ketjun paastoista. Tavoitteemme on, etta vuonna 2025 kaikki kaytos-
sa olevat pakkaukset valmistetaan kierratettavista, uudelleenkaytet-
tavista tai jo kierratetysta materiaalista.

Tolkkien alumiinista 62 c’/o on kierratettya.
Jos saastetysta alumiinimaarasta tekisi puolen litran
t6lkkeja, saisi niista melkein 30 000 km mittaisen tolkkijonon.
Se ulottuisi Lahdesta Fidzille. Ja koko matkan takaisin.

Tyémme etenee hyvin. Hartwallin
lasipullojen lasista 51 % on uusio-
kaytéssa. Useita pienempia moni-
pakkauksia pakataan 100 % kierra-
tettyyn muoviin, kaiken kaikkiaan
monipakkausten muovista 28 %

on toisella kierroksella. Aaltopah-
vista noin 90 % on kierratettya.”

Virve Valkeapaa
Pakkauskehitysasiantuntija



oviremppa kannattaa

Hartwallilla on oma laitepalvelu, joka pitda huolta melkein 50 000
laitteestamme. Laitteita on kaupoissa, kahviloissa, ravintoloissa ja
huoltoasemilla ympari Suomen. Mukana on erilaisia kylmakaappeja,
juomahanoja ja kahvikoneita.

Laitepalvelun osuus arvoketjumme C02-paastoista on noin 11 %, eli
yhta suuri kuin koko logistiikalla. Satsaamme ovellisiin ja energiate-
hokkaisiin kylmalaitteisiin ja hanoihin. Jos asiakas kaipaa apua, Har-
twallin asentajat hurauttavat paikalle sahkdpakettiautolla.

David-hana = jopa 8O % perinteista
hanaa energiatehokkaampi.

David-hana on kaytannossa kylmakaappi, jossa
on hana paalla. Nain juoma pysyy tehokkaasti
kylmana ja energiaa ei kulu hukkaan.

Pienilla teoilla on iso vaikutus. Oven
lisddminen vanhaan avoimeen kyl-
makaappiin antaa sille uuden elaman;
romuttamisen sijaan se paadsee hom-
miin. Kaappi saa oven lisaksi uuden
energialuokan, silld energiankulutus
laskee ovirempan my&ta noin 60 %”

Tomi Numminen
Laitepalvelun asentaja
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Hyvaa tekevat
juomat

Olemme tehneet kuplivia juomia jo vuodesta 1836. Meille on
kunnia-asia valmistaa inmisten lempijuomia ja tuoda myyntiin
meilla kehitettyja, suomalaiseen makuun raataldityja uutuuksia.

Tavoitamme asiakkaidemme, eli kauppojen ja
ravintoloiden kanssa koko Suomen. Yhdessa voimme
muuttaa juomakulttuuria yha vastuullisemmaksi.
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Vahemman on enemman

Satsaamme Hartwallilla sokerittomien ja vahasokeristen juomien ke-
hittamiseen ja markkinointiin.

Jo 92 % myydyista alkoholittomista juomistamme on sokerittomia tai
vahasokerisia, ja vastaa kasvavaan, vahemman sokeria sisaltavien
tuotteiden kysyntaan.

4

" 857 %" suomalaisista
0 0 vélttelee sokerin kayttoa
\ d tai yrittda vahentaa sita.

* Hartwallin asennetukimus, Bilendi 12/2024

Olemme onnistuneet vahentamaan meilla kaytettavan sokerin
maaraad 3 miljoonaa kiloa vuodessa. Se on yli miljardi
sokeripalaa! Sokeripaloista voisi koota 3,5-metrisen kevyen
liikenteen vaylan Lahdesta Porvoon vanhaan kaupunkiin.




Ykkonen nollissa

Hartwallilla on Suomen suurin alkoholittomien ja vahaalkoholisten
juomien valikoima. Nollaolut, lonkero, cocktailit tai viini ei ole enaa
vaihtoehto alkoholille vaan oma kategoriansa. Alkoholiton juoma vali-
taan yha useammin myds nautiskeluun ja ruoan kaveriksi.

Vuonna 2024 Hartwallilla Lahdessa otettiin kayttoon Royal Unibrew
-konsernin ensimmainen membraanisuodatin, jolla tehdaan alkoholi-
tonta olutta suodattamalla alkoholi pois valmiista oluesta.




Koko Suomi hyppysissa

Yhteisty0 on avain isoihin ja vaikuttaviin tuloksiin. Yhdessa ravintoloi-
den ja kauppojen kanssa tavoitamme kaikki suomalaiset.

Olemme tehneet asiakkaiden kanssa vastuullisuushankkeita, ja olleet
mukana esimerkiksi Arra tekee hyvaé urheilussa -projektissa tuke-
massa nuoria urheilijoita. Viking Line on myontanyt tuotteillemmme
Vastuullinen valinta -merkin. Lisaksi teemme paljon yhteistoita ravin-
toloiden kanssa: meilta saa esimerkiksi tayden valikoiman luomuvii-
neja ja energiapihit kylmakalusteet, lisaksi satsaamme pitkaikaisiin ja
digitaalisiin mainosmateriaaleihin.

2

Hartwallin omaa myyntikenttaa kou-
lutettiin ja valmennettiin tuomaan
vastuullisuus yha vahvemmin mukaan
yhteistoihin. Meilla sparraillaan asi-
akkaiden kanssa mieluusti mahdolli-
simman laajasti vastuullisuusasioista:
nain vastuullisuustyo tulee konkreet-
tisemmaksi molemmiille ja oppimista
ritttaa kaikille. Olemme tukeneet
ravintoloita esimerkiksi havikin
pienentamisessa, kestavissa
laitevalinnoissa, henkilbkunnan
osaamisen kasvattamisessa
ja alkoholittoman valikoiman
laajentamisessa. Mahdolli-
suuksia on rajattomasti!”

Rea Valkonen
Business Manager
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Hyvinvoivat
hartsulaiset

Kaikkien juomiemme ja tekojemme takana ovat ihmiset,
upeat hartwallilaiset. Haluamme, etta porukkamme voi hyvin
ja tavoitteemme on olla maan virkistavin tydyhteiso.

Siksi panostamme tyohyvinvoinnin, tyoturvallisuuden
ja osaamisen kehittamiseen.




Turvallisuus on ykkonen

Tavoitteemme on olla juoma-alan turvallisin tyopaikka. Vuonna 2024
satsasimme koko talon turvallisuuskoulutuksiin ja -testeihin. Reilut
500 hartwallilaista kavi koulutuksen, jossa kaytiin tarkasti lapi, miten
tuotannossa toimitaan turvallisesti.

Jokainen hartwallilainen vaikuttaa kaikkien tyoturvallisuuteen, ja esi-
henkilGilla on tarkea rooli turvallisuudesta huolehtimisessa. Vuonna
2024 Hartwallilla kaytiin 35 % enemman turvallisuuskeskusteluja kuin
vuonna 2023, yhteensa 153 kappaletta. Keskusteluissa on kayty lapi
esimerkiksi kemikaalien kasittelyohjeita tai trukkiturvallisuutta.




Hurraa hartsulaiset!

Meille on aarimmaisen tarkeaa, ettd oma porukka voi hyvin. Hartwal-
lilaisia on noin 700. Laajan tyoterveyshuollon ja mielen hyvinvointi-
palveluiden lisaksi meilla on parikymmenta harrastuskerhoa, joissa
voi tyokavereiden kanssa harrastaa esimerkiksi laskettelua, dartsia,
tennista tai sahlya.

Lisaksi olemme satsanneet etenkin laadukkaaseen ja reiluun johtami-
seen: kaikki Hartwallin esihenkilot suorittavat kymmenen kuukauden
mittaisen koulutusohjelman, jonka aiheet vaihtelevat hyvinvoinnin
tukemisesta valmentavaan johtamiseen.

Kesaduunia lahtelaisittain

Olemme my0s yksi Lahden seudun isoimmista kesatdiden tarjoajista
- kesdkaudella 2024 meilla oli reilusti yli sata kausitydntekijaa.
Olemme ylpeita siita, ettd heista 92 % oli sitd mielta, etta tydpaikan
ilmapiiri oli hyva.




Jokainen on tarkea

Emme keskittyneet pelkastaan omaan porukkaan. Jo perinteek-
si muodostunut yhteistydmme eri kaupunkien Pride-tapahtumien
kanssa sai jatkoa. Hartwallilaiset saivat vinkkeja siihen, miten olla

parempi liittolainen. Vuoden aikana hartwallilaisia myos koulutettiin
DEI-aiheista.
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